
tahniah kepada All-Stars Q4’21 
(pemenang program insentif)

sebanyak 52 stesen!

Stesen Minyak BT  (Pulau Pinang)
Stesen Minyak Huaphing (Perak)
Stesyen Minyak Sinar Jaya (Johor)

Stesyen Minyak Weng Hing  (Perak)
Sumber Tenang (Johor)
Surplus Paragon  (Perak)

Syntec Plus (M)  (Kelantan)
Tay Brothers & Co (Melaka)

Teik Sang Srv Station  (Pulau Pinang)
Teoh Chin Hin  (Kedah)
Teratai Syabas  (Johor)

THC Mega Enterprise  (Kedah)
Top Point Synergy  (Kedah)

TP Synergy  (Johor)
Triumph San Ventures  (Kedah)

Wirawang (Selangor)
WKC Srv Station (Johor)

A&A Setiakawan (Johor)
Ample Value  (Johor)

Azali Resources  (Selangor)
Bee Guan Srv Station (Johor)
Bumi Emas Indah  (Kelantan)

Caltex (Muar)  (Johor)
Caltex Malim Jaya Srv Station (Melaka)
DT & T Express Station  (Pulau Pinang)

Enau Asia  (Perak)
Eng Soon Srv Station (N. Sembilan)
Gammastar Service (N. Sembilan)
Hang Thye Srv Station  (Melaka)

Hikmat Cempaka Srv Station (Selangor)
Hikmat Srv Station (Kelantan)

Hong Aik Srv Station  (Pulau Pinang)
Hong Brothers Srv Station (Melaka)

Intan Petroleum  (Kedah)

Jerai Anggun Enterprise  (Kedah)
Kia Huat Srv Station (Kedah)

Last Station  (Johor)
Million Station  (Pulau Pinang)

Mosat Management Services  (Selangor)
Nikmat Jitu  (Pahang)
Pagoh Syabas  (Johor)
PB Pertama (Perlis)

Pen Cempaka (Kedah)
Potential Primary  (Johor)

Renyi Trading  (Kedah)
Sandung Emas (M)  (Johor)

Segmen Juta  (Selangor)
Selaut Budi  (Selangor)

Seri Pauh Srv Station  (Pulau Pinang)
Soren Srv Station  (Pulau Pinang)

Stellent Srv Station  (Perak)
Stesen Minyak Bintang Cheng  (Melaka)



prestasi luar biasa
dari

52 All-Stars!

• Pertumbuhan antara 1-100% melebihi
jumlah sasaran.

• 34 stesen mendapat markah 100% CF, 
18 stesen >95%.

• 34 stesen mendapat markah 100% IS, 
18 stesen >95%.

• Antara 36-77% kadar penukaran Kad 
JOURNEY.

Setiap All-Stars akan dikreditkan

RM1,538.46 

ke dalam akaun dagangan stesen mereka pada

Mac 2022.

(E-mel individu juga akan dihantar kepada
pemenang).



sebanyak 142 stesen memenangi

Service Excellence Reward Q4’21 

syabasjuruwang bertugas dan kakitangan lain di stesen!

RM150 akandikreditkankestesen, RM50 diberikankepadajuruwangyang bertugas, 
RM100 dikongsiantarakakitanganlain.


